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Concursul de ocupare a postului de
iNGRIifffi. ru.unt. r..ioud5 n.d.t.r*inutr

Colegiul Tehnic de Cdi Ferate "IJnirea" Paqcani, cu sediul in str. Ceferiqtilor , ffi. 3, organizeazd
concurs pentru ocuparea unei funclii contractual temporar vacante in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 13361 28.10.2022, dupd cum urmeazd:

DENUMIREA POSTULUI: ingrijitor

NUMARUL POSTURILOR: 3 posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: tunclie de execulie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: personal nedidactic

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi;40 de ore pe sdpt6m6n5

PERIOADA: nedeterminatd

Conditii generale:

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmdtoarele condilii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 13361
28.r0.2022:

a) are cetdlenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederafiei Elvefiene;

b) cunoaqte limba romdn6, scris qi vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii, republicatd,

cu modificdrile ;i completlrile ulterioare;
d) are o stare de s5ndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd,, atestatd,pebazaadeverinfei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplineEte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit

cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s6vdrqirea unei infracliuni contra securit6lii nalionale, contra

autoritarii, contra umanitalii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra
inftptuirii justiliei, infracfiuni sdv6rqite cu intenlie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibild cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candid eazd,, cgexcepfia situa{iei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementarl prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desftqura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvdrqirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfd, a interzicerii ocupdrii unei
funcfii sau a exercitdrii unei profesii;
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h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 
asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 

Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute 
la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale 
stabilite pe baza atribuţiilor corespunzătoare postului, sunt: 

- Studii: generale sau medii; 
- Vechimea minimă în muncă: 3 ani; 
- Capacitatea de a interacţiona cu elevii şi cu personalul unităţii; 
- Abilităţi de munca în echipă; 

- Disponibilitatea pentru program flexibil; 
- Abilităţi de întreţinere a spaţiilor şcolare interioare şi exterioare; 

Pentru înscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine următoarele 
documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 
de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 
caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări , 

precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 
autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 
h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 

art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele 
care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 
învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 
presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 
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h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 
asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute 
la art. 35 alin. (1) lit. h). 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs şi a ocupării funcţiei contractuale 
stabilite pe baza atribuţiilor corespunzătoare postului, sunt: 

- Studii: generale sau medii; 
- Vechimea minimă în muncă:) ant 
- Capacitatea de a interacţiona cu elevii şi cu personalul unităţii; 
- Abilităţi de munca în echipă; 

- Disponibilitatea pentru program flexibil; 
- Abilităţi de întreţinere a spaţiilor şcolare interioare şi exterioare; 

Pentru înscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine următoarele 
documente: 

a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru 
privind organizarea şi dezvoltarea carierei personalului contractual; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 
de valabilitate; 

c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimoarea de nume, după 
caz; 

d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, 
precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de 
autoritatea sau instituţia publică; 

e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 
vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul de 

familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului; 

h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni prevăzute la 
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele 
care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru 
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice 
Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 
învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 
presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

i) curriculum vitae, model comun european. 
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Calendarul de desfăşurare a concursului ce va fi or2anizat la sediul institutiei: 

Nr.crt. 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

13. 

14. 

15 . 

16. 

17. 

Activităţi 
Data şi ora 

Depunerea dosarelor de participare la concurs 11.12.-15.12.2023, între orele 9.00-
16.00 

Selecţia dosarelor de către membrii comisiei de 19.12.2023, ora 12.00 

concurs 

Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 
19.12.2023, ora 13.00 

Depunerea contestaţiilor privind 19 .12.2023, ora 14.00 
rezultatele selecţiei dosarelor 

Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
19.12.2023, ora 15.00 

Susţinerea probei scrise 
20.12.2023, ora 9.00 

!Afişarea rezultatului probei scrise 
20.12.2023, ora 12.00 

Depunere contestaţiilor privind rezultatele probei 
20.12.2023, ora 12.30-13.30 

iscrise 

Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
20.12.2023, ora 14.00 

Susţinerea probei practice 21.12.2023, ora 9.00 

Afişarea rezultatului probei practice 
21 .12.2023, ora 11 .30 

Depunerea contestaţiilor privind rezultatele 21.12.2023, ora 11.30-12.30 
probei practice 

Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
21.12.2023, ora 13.00 

Susţinerea interviului 
21.12.2023, ora 13.30 

Comunicarea rezultatelor după susţinerea interviului 
21.12.2023, ora 15.00 

Depunerea contestaţiilor privind rezultatul 
21.12.2023, ora 15.00-15.30 

interviului 

Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
21.12.2023, ora 16.00 
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18. Afişarea rezultatului final al concursului 
21.12.2023, ora 16.30 

• Punctajul maxim este de 100 puncte. 
• Condidaţii care nu obţin minim 50 puncte la prima probă nu pot participa la cea de-a doua şi la 

cea de-a treia probă. 
• Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba practică şi 

interviu . 

• Se consideră admişi candidaţii care au obţinut cel mai mare punctaj, în ordine descrescătoare. 

BIBLIOGRAFIA la concursul organizat în vederea ocupării postului vacant de îngrijitor: 

•Legea nr. 319/2006 privind sănătatea şi securitatea în muncă (cap. IV-Obligaţiile lucrătorilor); 

•Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor (cap. I- Dispoziţiigenerale, Cap. 11-
0bligaţiile privind apărarea împotriva incendiilor); 

•Legea nr. 4 77 /2004 privind codul de conduită a personalului contractual dinautorităţile şi instituţiile 
publice (cap. li. Norme generale de conduită a personalului contractual art. 7); 

•Legea nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igienă şi sănătate privindmediul de viaţă al populaţiei 
(cap. VI- Norme de igienă pentru unităţile de folosinţă publică). 

TEMATICA la concursul organizat în vederea ocupării postului vacant de îngrijitor: 

•Noţiuni fundamentale de igienă; 

•Reguli de efectuare a curăţeniei; 

•Metode de dezinsecţie şi dezinfecţie; 

•Securitate şi sănătate în muncă şi PSI. 

Informaţii suplimentare se pot obţine la Colegiului Tehnic de Căi Ferate "Unirea'', str. 

Ceferiştilor, nr. 3, mun. Paşcani, zilnic în intervalul 09-14. Date contact: email: 

ct c funirea@yahoo.com; unirea.pascani@gmail.com tel.: 0232 760020 
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